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Aviso de abertura

Concurso interno e concurso externo dos estabelecimentos publicos de

ensino artistico especializado da musica e da danga

Agrupamento de Escolas Tomas Cabreira

Nos termos do n.° 1 do artigo 4.° do Regime de selegdo e recrutamento de docentes do ensino artistico
especializado da musica e da danga e das artes visuais e dos audiovisuais, aprovado em anexo ao Decreto-
Lei n.° 15/2018, de 7 de margo, na redagdo conferida pelo Decreto-Lei n.® 94/2023, de 17 de outubro, torna-
se publico que, por meu despacho de 06 de julho de 2026, se encontram abertos os concursos interno e
externo para preenchimento das vagas existentes nos grupos, subgrupos e disciplinas de formagio artistica
do ensino artistico especializado da misica e da danga, definidas nos termos da Portaria n.° 285-A/2026/1,
de 2 de julho.

1. Legislacéio aplicavel
Ao presente procedimento concursal aplicam-se os seguintes normativos:

a) Estatuto da Carreira dos Educadores de Infincia e dos Professores dos Ensinos Basico e Secundario,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 139-A/90, de 28 de abril, adiante designado como ECD, na sua redagio
atual.

b) Regime de selegéo e recrutamento de docentes do ensino artistico especializado da musica, da danga
€ das artes visuais e dos audiovisuais, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 15/2018, de 7 de marco, na
redag@o conferida pelo Decreto-Lei n.° 94/2023, de 17 de outubro (de ora em diante, abreviadamente
designados como “Regime do Ensino Artistico Especializado”);

c) Portaria n.° 693/98, de 3 de setembro;

d) Portaria n.° 192/2002, de 4 de marco;

€) Em tudo o que nfo estiver regulado no Regime do Ensino Artistico Especializado e no presente
aviso, aplica-se, subsidiariamente, o regime de selegio e recrutamento do pessoal docente dos ensinos
bésico e secundério previsto no Decreto-Lei n.° 32-A/2023, de 8 de maio, na sua redag?o atual, e o regime
geral de recrutamento para o exercicio de fungdes publicas previsto na Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redac#io atual.

2. Requisitos de admissdo ao concurso

2.1. Podem ser opositores ao concurso interno:

a) Os docentes de carreira que pretendam a transferéncia de quadro e/ou de grupo de recrutamento.
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4. Critérios e métodos de selecio
4.1. No procedimento concursal sio utilizados os seguintes critérios gerais de seleg@o, de verificagio
cumulativa, a que correspondem as seguintes ponderagdes:
a) Perfil de competéncias (40 %)
b) Experiéncia Profissional (30 %)
¢) Formagdo profissional (30 %)
Na experiéncia profissional é considerado, sem prejuizo de outros critérios especificos, o tempo de servigo
prestado em estabelecimentos de ensino artistico especializado da musica e da danga.

4.2. Critérios especificos de avaliacio e respetiva pontuagao

- Concurso Externo -
Grupo de recrutamento — D03
Perfil de competéncias (40 %)

. . Pontuacgdo
Critério Indicadores )
Maxima
Competéncia artistica em Dangal[Dominio técnico, composi¢do, improvisagdo, 15
Contemporanea repertorio contemporaneo
] ) Planeamento, metodologias de ensino, diferenciagio
Competéncia pedagdgica ) ) 10
pedagogica e avaliagio
) ) Conhecimento dos programas e referenciais do EAE
Conhecimento curricular 5
da Danc¢a
. Utilizagio de recursos digitais aplicados ao ensino da
Competéncias digitais 5
danca
Trabalho colaborativo ¢|[Participagio em equipas pedagbgicas e projetos s
comunicagdo artisticos
Total 40
- Grelha classificativa
Nivel |Percentagem Pontos
Excelente (90%-100% |Pontuagdo maxima
Muito Bom|75%-89%  {75%-89% da pontuag@o maxima
Bom 50%-74% ||50%-74% da pontuacdo maxima
Insuficiente|[<50% Menos de 50%

Experiéncia Profissional (30 %)
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Formacéo Especializada (10 pontos)

Formagcéo Pontos
Até 50 horas 2
51 a 100 horas 4
101 a 200 horas 6
Mais de 200 horas 10

Formagao Continua (5 pontos)

Formagio acreditada (Gitimos 5 anos)||Pontos
Até 25 horas 1
26 a 50 horas 2
51 a 100 horas 3
Mais de 100 horas 5

Total Formag&o Profissional = 30 pontos

4.3. A classificagio final a atribuir a cada candidato/a, numa escala de 0 a 100, resulta da soma das
classificagdes atribuidas em cada um dos critérios gerais de seleg@o.

4.4. Critério(s) de desempate:

Experiéncia profissional relevante em Danc¢a Contemporanea (maximo 20 pontos)

Considera-se a experiéncia comprovada como docente, intérprete, coredgrafo(a), ensaiador(a) ou diretor(a)

artistico(a) na area da Danga Contemporanea.

Pontuacio

Tempo de experiéncia profissional comprovada

Até 2 anos 5 pontos

Mais de 2 até 5 anos 10 pontos
Mais de 5 até 10 anos 15 pontos
Mais de 10 anos 20 pontos

4.5. Acesso aos dados de avaliagdo e classifica¢io

Sempre que o solicitem ao juri, os candidatos tém acesso ao conteudo das atas ¢ dos documentos que as

fundamentam.
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9.5. Ndo comparegam a entrevista profissional de selegfo, quando esta seja definida como método de

selegdo obrigatdrio no procedimento concursal.

10. Publicitac¢fio das listas provisorias de admissio e de exclusiio
10.1. Terminado o prazo para apresentagdo de candidaturas, o juri procede a verificagdo dos elementos
apresentados pelos candidatos, designadamente a reunifio dos requisitos exigidos € a apresentagio dos
documentos essenciais 3 admissao.
10.2. O juri pode requerer a apresentacio de documentos auténticos ou autenticados sempre que existam
duvidas sobre a veracidade ou autenticidade dos documentos apresentados.
10.3. Apos a instrucdo da candidatura, o juri pode solicitar documentos adicionais que se revelem
indispenséveis, devendo os mesmos ser entregues no prazo que indique, ndo inferior a 3 dias tteis.
10.4. Apds a conclusiio do procedimento previsto no niimero anterior, aplicados os métodos de selegio, o
juri elabora e publicita, na pagina eletrénica do respetivo estabelecimento publico de ensino artistico
especializado da musica e da danca, bem como em edital afixado nas suas instala¢Ges, as listas provisérias

dos candidatos admitidos e excluidos, contendo os motivos que fundamentam a proposta de exclusio.

11. Reclamacio
11.1. Apés a divulgacdo das listas provisérias de exclusdo, os candidatos dispSem do prazo de cinco dias
uteis a contar do dia imediato a referida publicitagdo para apresentarem reclamacdo, usando para tal o
formulério eletrénico disponibilizado pela AGSE, LP..

11.2. A decisdo proferida sobre a reclamagio € notificada aos candidatos no prazo de sete dias tteis.

12. Listas definitivas de colocacio e de exclusio

12.1. Terminado o prazo de sete dias Uteis a que se refere o ponto 11.2 e promovidas as alteragdes
decorrentes da andlise das reclamagdes e que sejam consideradas deferidas, as listas provisdrias de
admissdo € exclusdo convertem-se em definitivas, sendo os candidatos ordenados por ordem decrescente
em cada grupo de recrutamento, em fun¢#o da classificagio final obtida.
12.2. Caso subsista o empate apds aplicagdo dos critérios de desempate definidos pelo estabelecimento de
ensino, a ordenacio ¢ efetuada da seguinte forma:

a) Candidatos com classificagfo profissional mais elevada;

b) Candidatos com maior tempo de servigo docente prestado apés a profissionalizagdo;

c¢) Candidatos com maior tempo de servigo docente prestado antes da profissionalizagio;

d) Candidatos com maior idade;

¢) Candidatos com o numero de candidatura mais baixo.

12.3. As listas sdo publicitadas no sitio da Internet deste estabelecimento de ensino e da AGSE, 1. P., apds

homologag@o pelo Presidente do Conselho Diretivo da AGSE, 1. P.
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2.° Vogal suplente: Carina Martins dos Santos Cavaco

15.2. O juri delibera com a participagio efetiva e presencial de todos os seus membros, devendo as

respetivas deliberagbes ser tomadas por maioria e sempre por votagdo nominal.

15.3. Nos termos do artigo 6.° do Regime do Ensino Artistico Especializado, as deliberagdes do juri devem

ser fundamentadas e registadas por escrito, podendo os candidatos ter acesso as atas e aos documentos em

que elas assentam.

15.4. Em caso de impugnagio, as deliberagGes escritas sdo facultadas a entidade que sobre ela tenha que
decidir.

15.5. O registo dos diferentes procedimentos do concurso ¢ efetuado pelo juri no suporte eletrénico
disponibilizado pela AGSE, L. P.
Em 06 de julho de 2026,
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